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SGP STANDARD - Sdruzeni technické normalizace gumarenského a plastikarského priimyslu, Zlin

Svaz pramyslu a dopravy CR, Praha

Svaz podnikatel(i ve stavebnictvi v CR, Praha

Ceskoslovenska spole¢nost pro slune¢ni energii, Praha

TEAM-NB, Liége, Belgie (do 31.12.2016)

LVD Notified Bodies Forum, Pafiz, Francie

AUTOSAP - Sdruzeni automobilového pramyslu, Praha
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ORGANIZACGNI SCHEMA SPOLECNOST]

e polec¢nost vyviji své aktivity v divizni organizacni strukture. Nize je organizacni schéma platné k 31. 12. 2016.
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PERSONALNI OBSAZENT FUNKCI SPOLECNOST]

@astoupem’ v Predstavenstvu a v Dozorci radé se v roce 2016 nezménilo. Pri zastoupeni je kladen dliraz zejména na

odbornost a v potaz je brano i zastoupeni regionu Zlinského kraje.

PREDSTAVENSTVO
FUNKCE (0]:17.¥43)\[]
Predseda predstavenstva Ing. Jifi Hes
Mistopredseda predstavenstva RNDr. Radomir Cevelik
Clen predstavenstva MgA. Pavlina Ulehla Seni¢
DOZORCI RADA
FUNKCE OBSAZENI
Predseda dozorci rady Mgr. Jifi Hes reditel divize ITC
Clen dozor¢i rady Ing. Petr Karlik vedouci stfediska ITC, zastupce zaméstnanct spole¢nosti
Clen dozor¢i rady Magdalena Cevelikova podnikatelka

KOMISE PRO ZAJISTENI NESTRANNOSTI

Pro zajisténi divéryhodnosti a nestrannost pri ¢innostech souvisejicich s vykony posuzovani shody, certifikace vyrobki

a systém( managementu ma ITC zfizenou Komisi pro zajisténi nestrannosti, kterd méla k 31. 12. 2016 nasledujici sloZeni:
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FUNKCE (0]:19:V43 [}

Predseda komise RNDr. Anna Christianova, CSc. Institut pro testovani a certifikaci, a. s., Zlin
- specialista pro oblast environmentu, ekode-
signu a Narodni soustavy kvalifikaci

Mistopredseda komise Ing. Jaroslav Toufar Plastikarsky klastr
Clen komise MUDr. Milena Dostalkova Sdruzeni praktickych Iékart Zlinského kraje
Clen komise Ing. Jan Vesely COl, inspektor Oddéleni technické kontroly II.

Inspektoratu COI Stredocesky kraj a HI. m. Praha

Clen komise Ing. Petr Houdek Akademické subjekty (hominace Plzenska uni-
verzita) - systémy managementu + IT, ITSM
a bezpecnost informaci, management rizik

Clen komise Ing. Milan Basa Zakaznicky sektor (nominace FEP, a.s.) - vyrobni
sféra, plastikarsky priimysl, drevarsky pramysl

Clen komise RNDr. Vlastislav Trnka Zakaznicky sektor (nominace od GESOS, spol. sr.0.)

Clen komise Ing. Milan Kovar Institut pro testovani a certifikaci, a. s., Zlin

Primérny prepocteny stav zaméstnancii v roce 2016 dosahl hodnoty 176,17.

Pramérny prepocteny stav zaméstnanct za bézny rok
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POLITIKA KVALITY SPOLECNOSTI

Qolitika kvality ITC prijata predstavenstvem spolec¢nosti s Gc¢innosti od 1. 9. 2015 z(stava v platnosti beze zmény a zamé-

fuje se na tyto oblasti rozvoje firmy:

Zakladnim principem cinnosti Institutu pro testovani a certifikaci, a. s. Zlin (dale jen ITC) je tvorba duchovnich a materialnich
hodnot cestou trvalého uspokojovani potreb zakaznik(i a zajemcl o produkty spole¢nosti vysoce odbornymi, rychlymi, doko-

nalymi a komplexnimi vykony. Uspokojeni potfeb a oc¢ekavani zakaznika je hnacim motorem rozvoje ITC.

Zarukou kvality a spolehlivosti vSech zajistovanych produktt je tym spokojenych, kvalifikovanych a motivovanych pracovniku.
ORIENTACE NA ZAKAZNIKA:

= Spokojenost zakaznika je prioritou ITC.

== PFi poskytovani produktt je vzdy uplatinovan nediskriminacni pristup.

= Pozadavky zakaznika na kvalitu poskytovaného produktu, dodrzeni smluvnich podminek, povinnosti a zavazk( vici zakaz-

nikovi musi byt stanoveny a naplnény. Dodrzeni dohodnutych termin( je soucast zakladnich principt Cinnosti ITC.

= Kazdy pracovnik by mél védeét, co zakaznik zada, pripadné mohl Zadat, co zakaznik potrebuje, pripadné mohl by potrebovat,

co jesté ITC mlze zadkaznikovi nabidnout a co pro to mize udélat organizacni Utvar, ve kterém je pracovnik zarazen.
= Kazdy pracovnik ma povinnost hledat zplsoby, jak trvale zlepSovat ¢innosti a postupy spole¢nosti smérujici k zachovani
nebo k rozsireni stavajicich kompetenci, zajistujicich vedle potrebné kvality a profesionalni Grovné nabizenych produktt

také jejich komplexnost.

= Kazdy pracovnik musi v rdmci pracovniho vztahu udélat v$e pro zékaznika co je v jeho silach a neohrozit jeho mi¢enlivost,

objektivitu a nestrannost.
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zabezpedujicich davéru v ¢innosti provadéné ITC.

ORIENTACE NA PRACOVNIKY:

= Vedouci pracovnici a ITC jako celek vytvareji podminky pro stabilitu kolektivu odborné zp(isobilych a motivovanych pracov-

nik{ usilujicich o neustalé zvySovani odborné trovné a komplexnosti nabizenych produkta.

= Vnitfni spolupraci pracovnik(l vytvarime navenek synergicky efekt znasobujici povést ITC jako homogenniho seskupeni
Spickovych profesionald, ktefi védi, co zakaznik potrebuje, chce nebo mize chtit, a také védi, jak jeho ocekavani uspokojit a

co za svoji praci spravedlivé poZadovat.

= Vedeni ITC posiluje dobré a dlouhodobé vazby se zaméstnanci a prispiva tak k davére zaméstnanct vici firmé. Loajalita,

osobni aktivita a zdjem o zvySovani profesni kvalifikace jsou velkym prispévkem zaméstnanc( k dalSimu rozvoji ITC.

ORIENTACE NA DODAVATELE:

= Se svymi dodavateli ITC spolupracuje na principu dlouhodobého partnerstvi, jeZ pfinasi uzitek véem zainteresovanym stranam.

= Od dodavatel(l spole¢nost vyzaduje vysokou kvalitu dodavanych produktu.

ORIENTACE NA TRVALE UDRZITELNE PODNIKANI:

= Spolecenska odpovédnost:
= |TC si je védom odpovédnosti za dopady svoji ¢cinnosti na spolecnost.

= |ITC je organizovan a provozovan tak, aby za vSech okolnosti bylo zaruceno etické chovani, nezavislost, objektivita

a nestrannost jeho ¢innosti.

= Procesni Fizeni:

= |TC vytvari dostatecné vlastni zdroje jako nezbytnou podminku svého budouciho rozvoje.

= Nedilnou soucasti firemni kultury je vyhledavani cest vedoucich k vysoké rentabilité, ke zlepseni efektivnosti systému

managementu a zlepsSovani kvality produkt( a vsech aktivit. Tomu je podfizena organizace i zp(isob prace.
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= Zasady systému managementu umoznuji otevienost v rozhodnutich a aktivitach ITC. Jsou prostfedkem k transparentnimu

naplnéni oc¢ekavani zainteresovanych stran (pracovnikd, akcionard, zakaznik(, organ( verejné spravy a Siroké verejnosti).

= Bezpecnost informaci:

= Principy fizeni informacni bezpecnosti v ITC urcuji rdmec informacni bezpecnosti a stanovuji jasné formulované zasady,

které jsou v ITC aplikovany.

== Pracovnici ITC znaji své zakladni odpovédnosti a povinnosti pfi praci s informacemi a ICT.

= Zivotni prostiedi:

== |TC vyzaduje od vSech svych pracovnik( zodpovédné chovani k Zivotnimu prostredi.

= |TC dba na zodpovédné chovani se k Zivotnimu prostredi a na efektivni vyuzivani energii.

= PFi zabezpecovani vsech vykon( v ITC se chovame tak, abychom zabranili aniku Skodlivych emisi, minimalizovali vznik

odpadi a tim limitovali potencialni nebezpeci pro prirodu.
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ROZVAHA SPOLECNOSTI - KOMENTAR

G elkova bilan¢ni suma aktiv a pasiv dosahla k 31. 12. 2016 163,92 mil. K¢. Na strané aktiv doslo k rlistu celkovych aktiv
62,2 mil. K¢. Rlst je dan zejména pofizenim nemovitosti a souvisejicich pozemkd (rist 61,2 mil. K¢). Zména vyse obéznych
aktiv (rast cca. 1 mil K¢.) je dana nékolika faktory - rlstem zasob o 2,7 mil. K¢ (zejména nedokoncéené vyroby), riistem kratko-
dobych pohledavek (8,9 mil. K¢) v souvislosti s velkymi fakturovanymi objemy sluzeb klientdim v zavéru roku 2016 a snizenim

finan¢niho majetku o 10, 4 mil. K¢ - vydaje spojené s pofizenim nemovitosti.

Vlastni kapital spole¢nosti vzrostl meziro¢né o 5,5 mil. K¢ zejména vlivem hospodarského vysledku za rok 2016 (zména

+ 2,8 mil. K¢ oproti roku 2015) a vyssi hodnoté nerozdéleného zisku minulych obdobi (+ 2.7 mil. K¢).

Cizi zdroje vzrostly o 56,3 mil. K& Zména je dana cerpanim Gvéru na pofizeni nemovitosti (pavodni vyse Gvéru k datu cerpani

1. 3. 2016 48 mil. K¢) a tvorbou provozni nedanové rezervy ve vysi 11 mil. K¢ k datu 31. 12. 2016 (zména celkového stavu

rezerv je 9,5 mil. K¢ oproti roku 2015).

31.12.2012 31.12.2013 31.12.2014 31.12.2015 31.12.2016
AKTIVA CELKEM 77 417 897 78 356 242 82 625 485 100 763 891 163053917
Pohledavky za upsané viastni jméni 0 0 0 0] 0
Dlouhodoby majetek (pfistroje, 31782431 30981051 34 274 602 30470104 91 636 248
budovy, zalohy na HIM)
Obézna aktiva (penize, pohledavky) 42 585403 44 287 947 44 208 249 66 057 625 67039 790
Casové rozliseni aktiv 3050063 3087 244 4142 634 4236 161 4377 879
PASIVA CELKEM 77 417 897 78 356 242 82 625485 100 765 242 163053917
Vlastni kapital (zakladni kapital, fondy) 38061 935 42424219 44 858 926 47 655 660 53137 674
Cizi zdroje (zavazky, pfijaté zalohy, Gvéry) 36725383 33800 308 35210871 50760 398 107 148 992
Casové rozliseni pasiv 2630578 2131715 2555 687 2349 184 2767 251
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Protoze cizi zdroje tvori rozhodujici ¢ast pasiv spolecnosti, je pro srovnani v grafu niZze uveden vyvoj nékterych jejich vyvoj.
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Z grafu vyplyva zejména, Ze cizi zdroje jsou tvoreny kratkodobymi zavazky z obchodnich vztah( (faktury, leasing, prijaté za-
lohy na reSeni zakazek), bankovnimi Gvéry (viz komentar v pfedchozim odstavci) a tvorbou a spotfebou nedanovych rezerv.

Celkova vyse bankovnich Gveéra k datu 31. 12. 2016 je 52.3 mil. K¢.

so0% Cizi PASIVA / Celkova PASIVA
61,0%
56,0%
51,0%

46,0%

41,0%

31.12.2012 31.12.2013 31.12.2014 31.12.2015 31.12.2016

VySe uvedeny graf demonstruje vyvoj pomérového ukazatele (cizi vs. celkova pasiva). Vyvoj odpovidd pldnovanym

predpokladiim a je v souladu s pozadavky Uvérujici banky.
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HOSPODARSKE VVSLEDKY SPOLECNOSTI - KOMENTAR

mospodéfsky vysledek spolecnosti za rok 2016 ¢ini 7,030 mil. K¢ po zdanéni pri trzbach 244 mil. K¢. Tento hospodarsky

vysledek patfi k nejlepsim v historii spole¢nosti, cozZ potvrdilo pfedpoklad, Ze se nase spole¢nost umi vyrovnat i s nepfiznivym vy-

vojem ve spolecnosti a ekonomice a akvizice nemovitosti se svymi plusy i minusy vyvoj hospodareni spolecnosti ovlivnila pozitivné.

Vykaz zisku a ztrat (Kc¢)

l. Trzby za prodej zbozi 0 1157 1400 308 600 0
A. Naklady vynalozené na prodané zbozi 0 0 -1383 -240 000 0
1. Vykony 196 262 254 208 650 848 195226 327 214232755 244191762
B. Vykonova spotreba -75484 225 -82 673 610 -74 036 492 -81254 621 -90 141 958
Pridana hodnota 120778 029 125978 395 121189 851 133046734 154 049 804
C. Osobni naklady -98 953401 -105 383 706 -103 238 279 -113 798 686 -122 604 839
D. Dané a poplatky -126 259 -125 663 -135013 -130 835 -149 334
E. Odpisy dl. nehmot. a hmot. majetku -6 845446 -7 501 135 -7 785 681 -8 329 150 -9 687 413
VI. Ostatni provozni vynosy 1188 252 716 141 1240563 419 790 431038
I. Ostatni provozni naklady -3865088 -4 386 720 -4154 843 -3312 639 -12 920 555
Hospodarsky vysledek z finan¢nich operaci -2077 726 -391276 -1288 095 -2901174 -1776 633
R. Dai z pfijmu za béZnou ¢innost -2023 644 -1936 628 -1389 597 -1389 597 -4 101 690
Mimoradny vysledek hospodareni 0 0 0 0 0
Hospodarsky vysledek za Gcetni obdobi 7 999 354 7161749 4810049 4171694 7030198
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Z predchozi uvedené tabulky jsou evidentni tyto skutec¢nosti:

= Doslo k meziro¢nimu ristu vykon( o témér 14% (pfi ristu trZzeb za vlastni sluzby o 15,4 %).

— Doslo k rlistu vyrobni spotteby o 11 %, hlavni polozku zde tvori subdodavky kooperuijicich partnerti v Ceské republice i v zahraniéi.

= Pridana hodnota spole¢nosti vzrostla o 16,8 % oproti roku 2015 a dosahla hodnoty 154 mil. K¢.

= Vyznamnou polozkou nakladtd jsou osobni naklady, jejich suma mezirocné vzrostla o 7,7 %. Rist je dan zvysenim priimér-
ného poctu zaméstnancl (o 3,9 % v prepoctenych stavech) a zpisobem odménovani zaméstnancl - vyplata osobniho
hodnoceni az 23 % pri splnéni stanovenych podminek. Primérna vyplacend mzda (véetné priplatkd, odména a osobniho
ohodnoceni) vzrostla 0 2,6 % a dosahla hodnoty 38 353 K¢/meésic. Podil pfiplatkd, odmén a osobniho ohodnoceni (variabilni

slozky mzdy) na tarifni mzdé ¢inil za rok 2016 41 %.

= Produktivita prace (vyjadrena jako K¢ trzeb/ K¢ mezd) vzrostla o 8,4 % na hodnotu 2,87 pfi priimérnych roc¢nich trzbach na
pracovnika 1 386 tis. K¢ (rlist oproti roku 2015 o 11 %).

Dalsi tabulka uvadi distribuci trzeb spolecnosti z pohledu typu zakazky.

Vykaz zisku a ztrat (Kc) 2016 15/16
Granty, vyvoj, CQS 1800 086 2053855 1735128 1607 738 -7,34%
VHP + AO modul A 32388828 21984514 24439 833 31852995 30,33%
Vykony AO (SZ) 224 v regulované oblasti 24 673403 22979023 20 388 549 19 258 785 -5,54%
Dozory AO 224 19 870297 22358 740 26856 970 26518791 -1,26%
Certifikace vyrobkd COV 3020 + ITC (+dozory) 7 315434 4476 295 3408 434 3637503 6,72%
Dozory COV + ITC 547016 536 940 726 334 552722 -23,90%
Certifikace systémi 7113538 7 661 655 8379456 7 648 666 -8,72%
Dozory pro certifikaci systémli 5652046 5215554 4979 199 5991576 20,40%
Vykony v akreditované laboratofi 90944 223 90439 449 101 936 146 128 659 081 26,22%
Informace, SGP, normalizace 2252809 2021236 1888 706 1602 601 -15,15%
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Metrologie 9696912 9823059 12107 014 10443 339 -13,74%
Posuzovani, vzdélavani 280516 333500 307 608 862330 180,33%
Ekologickeé sluzby 267 155 278750 298 550 243 250 -18,52%
Technicka inspekce 6401 845 6142483 4691730 3036068 -35,29%
Ostatni -994 955 -795778 -531513 2284425 -529,80%

Vykaz zisku a ztrat (K¢)

208 209 153 195 509 304

211609 142 244191762

VYZNAMNI KLIENTI

m tabulce je uveden prehled nejvyznamnéjsich klient( spolecnosti z pohledu vyse trzeb v roce 2016:

C.S. G. SOFTWARE GROUP LIMITED o. s. Brno
TESCOMA s.r.0. Zlin
APOLLO SOFT s.r.o. Praha
CONTINENTAL AUTOMOTIVE CZECH REPUBLIC s.r.o. Jic¢in

AVON AUTOMOTIVE a.s.

Rudnik

Posuzovani VHP

Zkouseni, potfeby pro domacnost
Posuzovani VHP

Zkouseni, kalibrace, automobilni primysl|

Zkouseni, kalibrace, automobilni primysl|

ITC ASIA Co. Ltd.

SYNOT TIP ass.

Soul (Korea)

Uherské Hradisté

Posuzovani shody CE, certifikace QMS

Posuzovani VHP

AVON AUTOMOTIVE PORTUGAL Lda.

ITW AUTOMOTIVE PRODUCTS MEXICO

Tondela (Portugalsko)

Aguascalientes (Mexiko)

Zkouseni, automobilni pramysl

Zkouseni, automobilni pramysl

KASKO spol. sr.o.

EMERSON CLIMATE TECHNOLOGIES s.r.o.

Horni Némci

Mikulov

Zkouseni, kalibrace, automobilni priimysl|

Sluzby kalibracni laboratore

BONVER WIN a.s.

IMS - DRASNAR s.r.0.

Ostrava

Ceska Trebova

Posuzovani VHP

Zkouseni, automobilni pramysl

Pramérna cena fakturované zakazky v roce 2016 ¢inila 23.445,- K¢ - celkem 10 416 zakazek (v roce 2015 byla priimérna cena

zakazky 22.115,- K¢ pfi 9 568 zakazkach).
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EXPORT SPOLECNOST! - KOMENTAR

@rafy nize uvadeéji procentuelni zastoupeni exportu na celkovych trzbach spolecnosti za dané obdobi a celkovou vysi exportu.

PODIL EXPORTU NA CELKOVYCH TRZBACH
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Ke dni 06. 04. 2017 CNB uvolnila svij zavazek stabilizace 27.15

N
kurzu CZK/EUR, tedy od uvedeného dne se kurz ¢eské koru- 26.96
ny vaci euru pohybuje volné. Dosavadni vyvoj kurzu (viz. graf 26.77
- zdroj www.kb.cz) neni dramaticky, presto lze jisté posileni 26.58
CZK vic¢i EUR ocekavat, coZ prakticky vyusti do kurzovych 26,39 E i

R . , . 31 37 3/14 3/21 3/27 4/3  4/7_  4/18 4/25 5/2_ 5/10 5/17
ztrat pfi trzbach realizovanych v zahranici v roce 2017. 2017 2017 2017 2017 2017 2017 2017 2017 2017 2017 2017 2017
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VYROCNI

ZPRAVA
2016

ZPRAVA AUDITORU

ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
Auditorska zprava pro spolecnika a vedeni Gicetni jednotky
Institut pro testovani a certifikaci, a.s.

Zlin, t¥. T. Bati 299, 763 02, IC 479 10 381

Vyrok auditora

Provedli jsme audit priloZzené ucetni zavérky spolecnosti Institut pro testovani a certifikaci, a.s. (dale také ,Spole¢nost”)
sestavené na zakladé ¢eskych Ucetnich predpisu, ktera se sklada z rozvahy k 31. prosinci 2016, vykazu zisku a ztraty, prehledu
o zménach vlastniho kapitalu a prehledu o penéznich tocich za rok koncici 31. prosincem 2016 a pfilohy k Gcetni zavérce, ktera
obsahuje popis pouzitych podstatnych tuéetnich metod a dalsi vysvétlujici informace. Udaje o Spole¢nosti jsou uvedeny v bodé

1 prilohy k této ucetni zavérce.

Podle naseho nazoru prilozena Gcetni zavérka podava vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv Spolec¢nosti k 31. prosinci 2016 a naklad(

a vynosl a vysledku jejiho hospodareni a penéznich tok za rok koncici 31. prosincem 2016 v souladu s ¢eskymi Ucetnimi predpisy.

Zaklad pro vyrok

Audit jsme provedli v souladu se zakonem o auditorech a standardy Komory auditorti Ceské republiky pro audit, kterymi jsou
mezinarodni standardy pro audit (ISA), pfipadné doplnéné a upravené souvisejicimi aplika¢nimi dolozkami. Nase odpovédnost
stanovena témito predpisy je podrobnéji popsana v oddilu Odpovédnost auditora za audit ucetni zavérky. V souladu se
zékonem o auditorech a Etickym kodexem pfijatym Komorou auditorti Ceské republiky jsme na Spole¢nosti nezavisli a splnili
jsme i dalsi etické povinnosti vyplyvajici z uvedenych predpist. Domnivame se, Ze dlikazni informace, které jsme shromazdili,

poskytuji dostatecny a vhodny zaklad pro vyjadreni naseho vyroku.

Ostatni informace
Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) zakona o auditorech informace uvedené ve vyrocni zpravé mimo ucetni

zavérku a nasi zpravu auditora. Za ostatni informace odpovida statutarni organ Spolec¢nosti.
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Nas vyrok k Gcetni zavérce se k ostatnim informacim nevztahuje. Presto je vSak soucasti nasich povinnosti souvisejicich s auditem

Ucetni zavérky seznameni se s ostatnimi informacemi a posouzeni, zda ostatni informace nejsou ve vyznamném (materialnim) ne-
souladu s Ucetni zavérkou Ci s nasimi znalostmi o Ucetni jednotce ziskanymi béhem auditu Gcetni zavérky nebo zda se jinak tyto
informace nejevi jako vyznamné (materialné€) nespravné. Také posuzujeme, zda ostatni informace byly ve viech vyznamnych (mate-
ridlnich) ohledech vypracovany v souladu s prislusnymi pravnimi predpisy. Timto posouzenim se rozumi, zda ostatni informace spl-
nuji pozadavky pravnich predpist na formalni naleZitosti a postup vypracovani ostatnich informaci v kontextu vyznamnosti (mate-

riality), tj. zda pfipadné nedodrZeni uvedenych pozadavk( by bylo zptsobilé ovlivnit Gsudek ¢inény na zakladé ostatnich informaci.

Na zakladé provedenych postupt, do miry, jiz dokdaZeme posoudit, uvadime, Ze:
= ostatni informace, které popisuji skutecnosti, jeZ jsou téz predmétem zobrazeni v Ucetni zavérce, jsou ve vsech vyznamnych
(materialnich) ohledech v souladu s Gcetni zavérkou

= ostatni informace byly vypracovany v souladu s pravnimi predpisy.

Dale jsme povinni uvést, zda na zakladé poznatkd a povédomi o Spole¢nosti, k nimZ jsme dospéli pfi provadéni auditu, ostatni
informace neobsahuji vyznamné (materialni) vécné nespravnosti. V ramci uvedenych postupt jsme v obdrZzenych ostatnich

informacich zadné vyznamné (materialni) vécné nespravnosti nezjistili.

Odpovédnost statutarniho organu Spolecnosti za Gicetni zavérku
Statutarni organ Spolecnosti odpovida za sestaveni Gcetni zavérky podavajici vérny a poctivy obraz v souladu s ¢eskymi Ucet-
nimi predpisy a za takovy vnitini kontrolni systém, ktery povaZuje za nezbytny pro sestaveni Gcetni zavérky tak, aby neobsaho-

vala vyznamné (materialni) nespravnosti zptsobené podvodem nebo chybou.

Pfi sestavovani Ucetni zavérky je statutarni orgdn Spolecnosti povinen posoudit, zda je Spolec¢nost schopna nepretrzité trvat, a
pokud je to relevantni, popsat v pfiloze k Uc¢etni zavérce zalezitosti tykajici se jejiho nepretrzitého trvani a pouziti predpokladu
nepretrzitého trvani pri sestaveni Gcetni zavérky, s vyjimkou pfipadu, kdy statutarni organ planuje zruseni Spole¢nosti nebo

ukonceni jeji Cinnosti, resp. kdy nema jinou redlnou moznost, nez tak ucinit.

Odpovédnost auditora za audit Gcetni zavérky

Nasim cilem je ziskat pfimérenou jistotu, Ze Ucetni zavérky jako celek neobsahuje vyznamnou (materialni) nespravnost zp(-
sobenou podvodem nebo chybou a vydat zpravu auditora obsahujici nas vyrok. Primérena mira jistoty je velka mira jistoty,
nicméné neni zarukou, Ze audit provedeny v souladu s vySe uvedenymi predpisy ve vsech pripadech v Ucetni zavérce odhali
pfipadnou existujici vyznamnou (materialni) nespravnost. Nespravnosti mohou vznikat v disledku podvod( nebo chyb a po-

vazuji se za vyznamné (materialni), pokud Ize realné predpokladat, Ze by jednotlivé nebo v souhrnu mohly ovlivnit ekonomicka
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Pri provadéni auditu v souladu s vySe uvedenymi predpisy je nasi povinnosti uplatriovat béhem celého auditu odborny Gsudek

a zachovavat profesni skepticismus. Dale je nasi povinnosti:

= |dentifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materialni) nespravnosti Gcetni zavérky zpisobené podvodem nebo chybou,
navrhnout a provést auditorské postupy reagujici na tato rizika a ziskat dostatecné a vhodné dikazni informace, abychom
na jejich zakladé mohli vyjadrit vyrok. Riziko, Ze neodhalime vyznamnou (materialni) nespravnost, k niz doslo v dlsledku
podvodu, je vétsi, nez riziko neodhaleni vyznamné (materialni) nespravnosti zplisobené chybou, protoZe soucasti podvodu
mohou byt tajné dohody, falSovani, Gmyslnd opomenuti, nepravdiva prohlaseni nebo obchazeni vnitfnich kontrol.

= Seznamit se s vnitfnim kontrolnim systémem Spolecnosti relevantnim pro audit v takovém rozsahu, abychom mohli na-
vrhnout auditorské postupy vhodné s ohledem na dané okolnosti, nikoli abychom mohli vyjadfit ndzor na Gcinnost jejiho
vnitifniho kontrolniho systému.

= Posoudit vhodnost pouzitych Gcetnich pravidel, pfimérenost provedenych Gcetnich odhadu a informace, které v této sou-
vislosti statutarni organ Spolec¢nosti uvedl v pfiloze k Gcetni zavérce.

= Posoudit vhodnost pouziti predpokladu nepretrzitého trvani pri sestaveni Gucetni zavérky statutadrnim orgdnem a to, zda s
ohledem na shromazdéné dakazni informace existuje vyznamna (materialni) nejistota vyplyvajici z udalosti nebo podminek,
které mohou vyznamné zpochybnit schopnost Spolecnosti nepretrzité trvat. Jestlize dojdeme k zavéru, ze takova vyznamna
(materialni) nejistota existuje, je nasi povinnosti upozornit v nasi zpravé na informace uvedené v této souvislosti v priloze k
Ucetni zavérce, a pokud tyto informace nejsou dostatecné, vyjadrit modifikovany vyrok. Nase zavéry tykajici se schopnosti
Spolecnosti nepretrzité trvat vychazeji z dikaznich informaci, které jsme ziskali do data nasi zpravy. Nicméné budouci uda-
losti nebo podminky mohou vést k tomu, Ze Spole¢nost ztrati schopnost nepretrzité trvat.

= Vyhodnotit celkovou prezentaci, ¢lenéni a obsah Ucetni zavérky, vCetné pfrilohy, a déle to, zda Ucetni zavérka zobrazuje

podkladové transakce a udalosti zplisobem, ktery vede k vérnému obrazu.

Nasi povinnosti je informovat osoby povérené spravou a fizenim mimo jiné o planovaném rozsahu a nacasovani auditu a o vy-

znamnych zjisténich, ktera jsme v jeho pribéhu ucinili, véetné zjisténych vyznamnych nedostatkd ve vnitfnim kontrolnim systému.

Statutarni auditor odpovédny za zakazku
Ing. Alois Berka je statutarnim auditorem odpovédnym za audit Ucetni zavérky spolecnosti Institut pro testovani a certifikaci, a.s.

k 31. prosinci 2016, na jehoz zaldadé byla zpracovana tato zprava nezavislého auditora.

Datum vydani zpravy: Ve Zliné dne 31. kvétna 2017 f ST PO TESTOVANT
‘l I ‘ A CEHTIF!KAC[, a.s.
Alois BERKA s. r. o. ' 76302 ZLIN 1

auditorskd a daiovd kanceldr
tf. T. Bati 640, 760 01 ZLIN 4 =
DIC: CZ60701331 -2- / Q_/
[ .
odpovédny auditor Ing. Beyé\ Alois, osvédceni KA CR ¢ 0249 za auditovanou Ucetni jednotku
auditorska firma: Alois Berka s.r.o., osvédéeni KA CR ¢. 108

Priloha: auditovana rozvaha, auditovany vykaz zisku a ztraty, auditovana priloha
k Gcetni zavérce, auditovany vykaz Prehled penéznich tokd a zmén vlastniho kapitalu WWW.'TCZL' N.CZ




ORGANIZACNI SLOZKA
INSTITUT PRO TESTOVANI A CERTIFIKACI, a. s. - vyppis  OR SR

Obchodné meno organizacnej zlozky:

Sidlo organizacnej zlozky:

I€o:
Den zapisu:
Pravna forma:

Predmet Cinnosti:

Vedici organizacnej zlozky:

Konanie menom spolocnosti:

Zriadovatel:

Iné dalsie pravne skutocnosti:

Institut pro testovani a certifikaci, a.s., organizacna zloZka podniku zahrani¢nej osoby

(od: 30.01. 2007)

Mlynské Nivy 54, Bratislava 821 05

(od: 30.01. 2007)

36731 307

(od: 30.01. 2007)

30.01. 2007

(od: 30.01. 2007)

akciova spolo¢nost, podnik zahrani¢nej osoby (organizacna zlozka podniku zahrani¢nej osoby)

(od: 30.01. 2007)

podnikatelské poradenstvo v rozsahu volnej Zivnosti

(od: 30. 01. 2007)

prenajom nehnutelnosti spojeny s poskytovanim doplnkovych sluzieb a obstaravacimi
sluzbami spojenymi s prenajmom v rozsahu volnej Zivnosti

(od: 30.01. 2007)

kipa tovaru na Ucely jeho predaja kone¢nému spotrebitelovi (maloobchod)

(od: 30. 01. 2007)

kupa tovaru na tcely jeho predaja inym prevadzkovatelom Zivnosti (velkoobchod)

(od: 30.01. 2007)

prenajom hnutelnych veci v rozsahu volnej Zivnosti

(od: 30.01. 2007)

automatizované spracovanie dat

(od: 30.01. 2007)

sprava pocitacovych sieti

(od: 30.01. 2007)

Cinnosti stvisiace s notifikovanou osobou ¢. 1023 Eurdpskej Gnie

(od: 31. 05. 2007)

posudzovanie a certifikacia systémov manazerstva

(od: 31. 05. 2007)

Cinnost skusobnych laboratorii v rozsahu volnej Zivnosti

(od: 31. 05. 2007)

certifikacia vyrobkov v rozsahu volnej Zivnosti

(od: 31. 05. 2007)

nestranna kontrola zistenia stavu urcitej veci, alebo overenie vysledku urcitej Cinnosti
a vydanie kontrolného osvedcenia

(od: 31. 05. 2007)

Ing. Jii Hes, Lounovice 231, Mukarov 251 62, Ceska republika

(od: 30.01. 2007)

vo veciach organizacnej zlozky zastupuje a za nu podpisuje veduci organizacnej zlozky
samostatne a to tak, Ze k napisanému alebo vytlacenému obchodnému menu organizacnej
zlozky pripoji svoj vlastnorucny podpis

(od: 30.01. 2007)

Institut pro testovani a certifikaci, a.s., ICO: 47 910 381, tiida Tomase Bati 299, Louky, 763 02 Zlin

(od: 30.01. 2007)

Organizacna zloZka podniku zahrani¢nej osoby bola zriadena na zaklade rozhodnutia

zriadovatela zo dia 21. 12. 2006 podla §§ 21 a nasl. Obchodného zakonnika ¢. 513/1991 Zb.

v zneni neskorsich predpisov. Rozhodnutie zriadovatela zo diia 29.3.2007.

(od: 30.01. 2007)
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VYROCNI
ZPRAVA
2016

31.12.2014 31.12.2015 31. 12,2016
AKTIVA CELKEM 82 625 485 100 763 891 163 053 917
Pohledavky za upsany vlastni kapital 0 0 0
Stala aktiva 34 274 602 30470 104 91 636 248
Dlouhodoby nehmotny majetek 645 435 204 616 170 397
Dlouhodoby hmotny majetek 33629 167 30 265 488 91465 851
Dlouhodoby finanéni majetek 0 0 0
Obézna aktiva (F.31 + 38 +48 + 58) 44 208 249 66 057 625 67 039 790
Zasoby 3852310 6188 035 8901 186
Dlouhodobé pohledavky 514 593 705 703 517 361
Kratkodobé pohledavky 19 489 403 19 257 554 28 184 544
Kratkodoby finan¢ni majetek 20351943 39 906 334 29436 700
Casové rozliseni 4142 634 4236161 4 377 879

31.12. 2014 31.12. 2015 31. 12:,2016
PASIVA CELKEM 82 625 485 100 763 891 163 053 917
Vlastni kapital 44 858 926 47 655 660 53137 674
Zakladni kapital 5455000 5455000 5455000
Kapitalové fondy 10 847 208 10847 208 10 847 208
Rezervni fondy a ostatni fondy ze zisku 1085 330 1160 370 1162 185
Vysledek hospodareni minulych let 22 661 339 26 021 388 28 643 083
Vysledek hospodareni béZzného tucetniho obdobi 4 810 049 4171 694 7 030 198
Cizi zdroje 35210871 50759 047 107 148 992
Rezervy 202 912 7 130798 16 713 675
Dlouhodobé zavazky 710 768 2959 805 41 932 307
Kratkodobé zavazky 24 967 003 40 668 444 48 503 010
Bankovni Gvéry a vypomoci 9 330 188 0 0
Casové rozliseni 2 555 687 2349 184 2767 251
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